CHECKLIST ARBEID EN ZORG

Kruis per onderwerp aan wat van toepassing is. Is een onderwerp, zoals deeltijd, onder-
verdeeld in meerdere kwaliteitscriteria, geef dan uw mening niet op het hoofdonder-
werp, maar op de afzonderlijke kwdaliteitscriteria.

Onderwerp

Goede
regeling

Regeling
kan beter

Niets
geregeld

1.

Zorgvriendelijke arbeids- en rusttijden

Voorspelbare regelmatige roosters

Beperking overwerk

Roosters i.o.m. personeel (OR) vastgesteld

Individuele keuzemogelijkheden in werktijden

Deeltijd

Recht op deeliijd

Deeltijders dezelfde rechten/arbeidsvoorwaarden als
fulltimers

Zorgverlof

Ouderschapsverlof

Calamiteitenverlof

Adoptieverlof

Zwangerschapsverlof

Kraamverlof

Voedingsverlof

Loopbaanonderbreking

. Sparen van tijd

Kopen van tijd

Voortzetting pensioenopbouw tijdens onbetaald verlof

Kinderopvang

Kinderopvang 0-4 jaar

Buitenschoolse opvang vanaf 4 jaar

Flexibele opvang voor werknemers met ongebruikelike
werktijden

15.

Telewerken

Telewerken mogelik op verzoek werknemer

Goede voorzieningen/gelijke arbeidsvoorwaarden
telewerker

16.

Flexibele contracten

Oproepcontracten aan banden gelegd

Zorgvriendelijke regelingen gelden ook voor flexwer-
kers

Flexwerkers hebben individuele zeggenschap over
werktijden

17.

Beleidsplan arbeid en zorg in overleg met OR/ vak-
bonden

18.

Klachtenregeling arbeid en zorg

See<-—




