
Burgerparticipatie is een belangrijke tak 

aan de Wmo-boom. De Wmo geeft bur-

gers de kans om invloed uit te oefenen 

op het Wmo-beleid. In de meeste ge-

meenten is inmiddels een Wmo-raad of  

-platform opgericht als spreekbuis voor 

de verschillende doelgroepen. 

Nu is het aan u om u telkens opnieuw te 

laten voeden door uw achterban. Om oog 

te hebben voor kwetsbare groepen bur-

gers, vrijwilligers, mantelzorgers en voor 

initiatieven vanuit buurten en wijken. Om 

de gemeente te voeden met goed onder-

bouwde adviezen, die leiden tot actieve 

burgers in een leefbare woonomgeving. 

Zodat de tak burgerparticipatie een grote 

variatie aan smakelijke, voedzame vruch-

ten kan gaan dragen.

Groeien 
naar een
gemeente met actieve, 
betrokken burgers
Informatie voor Wmo-raden en belangengroepen
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De Wmo en
burgerparticipatie



Groeien 
naar een 

gemeente 
met 

actieve, 
betrokken 

burgers

Kracht 

Goed geworteld, met een stevige stam 
en een brede kruin. Het mag hard 
waaien; een boom kan heel wat aan.

Stavoor kan u helpen om sterk te 
staan in uw gemeente:

Een sterke Wmo-raad

 �Een effectieve interne werkwijze en 
taakverdeling

 ��Een team dat ruimte geeft aan de 
kwaliteiten van ieder lid

 ���Vaardigheden als vergaderen en  
besluitvorming

Een stevige partner voor de gemeente

 ���Een strategie die leidt tot succesvolle 
samenwerking

 ��Vaardigheden als onderhandelen, 
stukken lezen en presenteren

 ��Samenwerken en onderhandelen met 
verschillende partijen: gemeente, aan­
bieders, andere belangengroepen

Een krachtige uitstraling

 ��Een PR- en communicatiebeleid

 ��Een positief en constructief imago

 ��Effectieve inzet van communicatie­
middelen

Groei

Een zaadje groeit van een kwetsbaar 
twijgje tot een stevige stam. Bloesems 
ontwikkelen zich tot vruchten. De win­
ter is er om op krachten te komen; de 
jonge knoppen zijn al aanwezig.

Stavoor kan u helpen om te 
groeien:

Een visie op burgerparticipatie

 ��Een gedeelde visie op burgerparti­
cipatie, ieder vanuit zijn eigen ach­
tergrond

 ��Regelmatige evaluatie: wat laten we 
los, wat gaat goed, wat gaan we an­
ders doen?

Projectmatig werken

 ��Een plan van aanpak: van visie naar 
prioriteiten en concrete doelen 

 ��Effectieve en inspirerende samen­
werking aan een project

 ��Een stappenplan voor een goed on­
derbouwd, relevant advies 

 ��Eigen initiatief: een ongevraagd ad­
vies opstellen.



Verbinding

Wortel en kruin, aarde en lucht ver­
bonden. De boom geeft je steun om 
even uit te rusten, een tak om op te 
klimmen en om je heen te kijken. 

Stavoor kan u helpen om verbin-
dingen tot stand te brengen:

Samen werken als team

 ��Een geïnspireerd team dat elkaars 
betrokkenheid en kwaliteiten weet 
te benutten

 ��Een ambitieus team met een uitda­
gende visie en heldere doelen 

 ��Een enthousiast team dat zich blijft 
ontwikkelen

Verbinding met de buitenwereld 

 ��Betrokken bij en actief voor kwets­

bare groepen

 ��Onzichtbare en ongeorganiseerde  
(groepen) burgers in beeld

 ��Een constructief netwerk opbouwen 
en onderhouden

Voeding

Gevarieerde voeding (water, verschil­
lende mineralen en zonlicht) is van 
levensbelang voor een boom. De wor­
tels gaan op zoek naar dat wat de 
boom nodig heeft. 

Stavoor kan u helpen om te zor-
gen voor voldoende voeding:

Aandacht voor de achterban

 ��Uw eigen achterban in beeld

 ��De rol van bestaande adviesraden 
en belangengroepen

 ��Wortels in wijken, buurten en kleine 
kernen

 ��Vrijwilligers en mantelzorgers in beeld

Vruchtbare bronnen

 ��Zicht op uw eigen inspiratiebronnen

 ��Informatiebronnen van buiten: lan­
delijke en regionale succesverhalen, 
inspirerende voor-beelden

Kleurrijk

Elk seizoen zijn eigen kleur. Elke boom 
zijn eigen karakter. Elke vrucht zijn ei­
gen smaak. Variatie geeft ruimte voor 
eigenheid.

Stavoor kan u helpen om diversi-
teit te waarborgen:

Aandacht voor eigenheid

 ��Ruimte voor andere culturen, andere 
leefstijlen, andere meningen

 ��Ruimte voor initiatieven van burgers 
in uw eigen organisatie en in uw om­
geving

 ��Ruimte voor experimenten met nieu­
we vormen van burgerparticipatie
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Over Stavoor
 

Stavoor is een landelijke opleidings- en adviesorganisatie. Met onze 

deskundigheid willen wij mensen stimuleren om betrokken te raken en 

daadwerkelijk een bijdrage te leveren aan de kwaliteit van hun leef- en 

werkomgeving. Onze specialismen zijn: 

  ���het stimuleren en professionaliseren van medezeggenschap, inspraak 

en belangenbehartiging;

  ��het bespreekbaar en hanteerbaar maken van lastige en gevoelige 

onderwerpen, zoals verlies en rouw, agressie en intolerantie tussen 

culturen;

  ��het bevorderen en professionaliseren van participatie van burgers in 

hun leefomgeving;

  ��het vergroten van perspectief in arbeid door preventie, re-integratie, 

leeftijdsbewust personeelsbeleid en een goede voorbereiding op 

stoppen met werken.

Wij vertellen u graag over onze mogelijkheden.
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